VILNIAUS UNIVERSITETO CHEMIJOS IR GEOMOKSLO FAKULTETO STUDENTO PROFESINĖS PRAKTIKOS ĮVERTINIMOANKETA

	Studento vardas, pavardė
	

	Organizacijos pavadinimas
	

	Informacija apie organizacijos praktikos vadovą:

	Vardas Pavardė
	

	Pareigos
	

	Telefonas
	


1-20 teiginiuose prašome pažymėti atitinkamą skaičių pagal pateiktą vertinimo skalę:

labai silpnai – 1 ----------------- 5 – labai gerai

	Įvertinkite studento teorinių žinių ir praktinių gebėjimų lygį praktikos pradžioje ir pabaigoje

	1.
	Studento teorinių žinių lygis praktikos pradžioje
	1
	2
	3
	4
	5
	

	2.
	Studento praktinių gebėjimų lygis praktikos pradžioje
	1
	2
	3
	4
	5
	

	3.
	Studento teorinių žinių lygis praktikos pabaigoje
	1
	2
	3
	4
	5
	

	4.
	Studento praktinių gebėjimų lygis praktikos pabaigoje
	1
	2
	3
	4
	5
	

	Įvertinkite bendrųjų studento gebėjimų lygį praktikos metu

	5.
	Praktikoje taiko reikiamas žinias, įgūdžius ir metodus
	1
	2
	3
	4
	5
	

	6.
	Įvardija esamas problemas ir siūlo jų sprendimo būdus
	1
	2
	3
	4
	5
	

	7.
	Stebi ir įvertina procesų/veiklos efektyvumą
	1
	2
	3
	4
	5
	

	8.
	Prisiima atsakomybę už atliekamas užduotis
	1
	2
	3
	4
	5
	

	9.
	Efektyviai paskirsto laiką
	1
	2
	3
	4
	5
	

	Įvertinkite studento asmenines savybes praktikos metu

	10.
	Punktualumas
	1
	2
	3
	4
	5
	

	11.
	Motyvacija
	1
	2
	3
	4
	5
	

	12.
	Imlumas praktiniam mokymui
	1
	2
	3
	4
	5
	

	13.
	Darbštumas
	1
	2
	3
	4
	5
	

	14.
	Patikimumas
	1
	2
	3
	4
	5
	

	15.
	Bendravimas su darbuotojais ir klientais
	1
	2
	3
	4
	5
	

	Įvertinkite studento praktikos temos ir praktikos metu įvykdytų uždavinių reikšmę

	16.
	Sudėtingumas
	1
	2
	3
	4
	5
	

	17.
	Nauda organizacijai
	1
	2
	3
	4
	5
	

	18.
	Svarbumas versle
	1
	2
	3
	4
	5
	

	19.
	Novatoriškumas nacionaliniame lygmenyje
	1
	2
	3
	4
	5
	

	20.
	Novatoriškumas tarptautiniame lygmenyje
	1
	2
	3
	4
	5
	

	Nurodykite, kokių žinių ir gebėjimų studentui labiausiai trūko atliekant praktines užduotis
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

	Organizacijos praktikos vadovo parašas
	________________
	

	Data
	________________
	


